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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 
Программа воспитания МБОУ СОШ №2 г. Брянска разработана в соответствии с 

методическими рекомендациями «Примерная рабочая программа воспитания», 

утверждённой решением федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию (протокол от 23 июня 2022 г. № 3/22), с Федеральными государственными 

образовательными стандартами начального, основного общего и среднего общего 

образования (далее - ФГОС). 

Программа воспитания МБОУ СОШ №2 г. Брянска направлена на решение 

проблем гармоничного вхождения обучающихся в социальный мир и налаживания 

ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. 

Программа воспитания МБОУ СОШ №2 г. Брянска это не перечень обязательных 

для школы мероприятий, а описание системы возможных форм и методов работы с 

обучающимися в школе. 

Программа воспитания МБОУ СОШ №2 г. Брянска включает три раздела: 

1. Целевой. 

2.  Содержательный. 

3.  Организационный. 

К Программе воспитания прилагается ежегодный календарный план   

воспитательной работы школы (приложение). 

Программа воспитания не является инструментом воспитания: обучающегося 

воспитывает не документ, а педагогический работник - своими действиями, словами, 

отношениями. Программа позволяет педагогическим работникам МБОУ СОШ №2 г. 

Брянска скоординировать свои усилия, направленные на воспитание школьников. 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

1.1.  Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал —

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее 

страны, укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального народа 

Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в МБОУ СОШ №2 г. 

Брянска: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в МБОУ СОШ №2 г. Брянска: 

- усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

-  формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие);  

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 



  

применения полученных знаний; 

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС.  

 

1.2.  Направления воспитания 

 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии 

с ФГОС: 

- гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры; 

- патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности; 

- духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, 

доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 

старшим, к памяти предков; 

- эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

- физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

- трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной 

деятельности; 

- экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды; 

- ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 

учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

 

1.3.  Целевые ориентиры результатов воспитания 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания 

 на уровне начального общего образования 

 

Гражданско-патриотическое воспитание 

1. Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о  

Родине — России, её территории, расположении. 

2. Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России,  



  

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

3. Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного  

края, своей Родины — России, Российского государства. 

4. Понимающий значение гражданских символов (государственная символика  

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение. 

5. Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в  

обществе, гражданских правах и обязанностях. 

6. Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в  

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

1. Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа,  

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

2. Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность  

и достоинство каждого человека.  

3. Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь,  

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших.  

4. Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам,  

осознающий ответственность за свои поступки. 

5. Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного  

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий.  

6. Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка,  

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

1. Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве,  

творчестве людей. 

2. Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной  

культуре. 

3. Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной  

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

1. Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила  

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

2. Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного  

поведения в быту, природе, обществе. 

3. Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья,  

занятия физкультурой и спортом. 

4. Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей  

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.   

Трудовое воспитание 

1. Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

2. Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам  

труда, ответственное потребление.  

3. Проявляющий интерес к разным профессиям. 

4. Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой  

деятельности. 

Экологическое воспитание 

1. Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние  



  

людей на природу, окружающую среду. 

2. Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий,  

приносящих вред природе, особенно живым существам. 

3. Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических  

норм. 

Ценности научного познания 

1. Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и  

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

2. Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных  

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о 

науке, научном знании. 

3. Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления  

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания 

 на уровне основного общего образования 

 

Гражданское воспитание 

1. Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность  

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

2. Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа  

России, тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания. 

3. Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

4. Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России,  

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных 

интересов других людей. 

5. Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма,  

терроризма, коррупции в обществе. 

6. Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том  

числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

1. Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой  

народ, его традиции, культуру. 

2. Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и  

других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в родной стране. 

3. Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края,  

своего народа, других народов России.  

4. Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве,  

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности.  

5. Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

1. Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа,  

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 

религиозной принадлежности). 

2. Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и  

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков. 



  

3. Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения,  

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 

4. Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях  

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми 

разных народов, вероисповеданий. 

5. Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным  

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания детей. 

6. Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе  

как части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

1. Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства,  

народных традиций и народного творчества в искусстве.  

2. Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам  

искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на 

поведение людей. 

3. Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и  

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

4. Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном  

творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

1. Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в  

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде. 

2. Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение  

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность). 

3. Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя,  

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья. 

4. Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других  

людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

5. Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и  

природным условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание 

1. Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

2. Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного  

рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 

3. Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой  

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе. 

4. Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье,  

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такого рода деятельность. 

5. Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной  

траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных 

интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 



  

1. Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их  

решения, значение экологической культуры человека, общества. 

2. Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях  

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

3. Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

4. Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для  

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их 

возможных последствий для окружающей среды. 

5. Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной  

направленности. 

Ценности научного познания 

1. Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом  

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

2. Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе,  

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

3. Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления  

знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, 

цифровой среде). 

4. Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в  

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания 

 на уровне среднего общего образования 

 

Гражданское воспитание 

1. Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность  

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

2. Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом  

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального исторического сознания. 

3. Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно  

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, 

сохранять и защищать историческую правду. 

4. Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и  

правопорядка, прав и свобод сограждан. 

5. Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по  

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

6. Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в  

ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-

патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

1. Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность  

к родной культуре, любовь к своему народу.  

2. Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации,  

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

3. Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному  

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, 

проживающих в родной стране — России. 

4. Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом,  



  

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной 

идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

1. Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям,  

культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения. 

2. Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки  

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие 

антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. 

3. Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе  

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических 

групп, религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам 

с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан. 

4. Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального,  

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми 

разных национальностей, отношения к религии и религиозной принадлежности, находить 

общие цели и сотрудничать для их достижения. 

5. Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских  

традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода 

от родительской ответственности. 

6. Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в  

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и 

мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

1. Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства,  

российского и мирового художественного наследия. 

2. Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание  

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние. 

3. Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и  

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

4. Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию  

творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных 

духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

1. Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни,  

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего 

здоровья и здоровья других людей.  

2. Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе  

безопасного поведения в информационной среде. 

3. Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание,  

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), 

стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 

безопасный и здоровый образ жизни. 

4. Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек  

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для 



  

физического и психического здоровья. 

5. Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического,  

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных 

коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, природным). 

Трудовое воспитание 

1. Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения  

своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые 

достижения российского народа. 

2. Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому  

труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда. 

3. Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье,  

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 

каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства. 

4. Выражающий осознанную готовность к получению профессионального  

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности. 

5. Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых  

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе. 

6. Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной  

деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей 

своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

1. Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на  

основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе 

на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде.  

2. Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

3. Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного,  

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве. 

4. Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной,  

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 

1. Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях  

с учётом своих интересов, способностей, достижений. 

2. Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях  

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни 

российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-

экономическом развитии России. 

3. Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной  

научной информации и критики антинаучных представлений. 

4. Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации  

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

 

 

 

 

 

 



  

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 
 

2.1.  Уклад общеобразовательной организации 

 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа №2 имени Д.Е. Кравцова»» г. Брянска. Адрес: 241050, 

Брянская область, город Брянск, улица Фокина, 56. Дата создания образовательной 

организации: 1937 г. В МБОУ СОШ №2 г. Брянска обучается от 400 до 500 учащихся. 

Обучение ведётся в 1-11 классах по трём уровням образования: начальное общее 

образование, основное общее образование, среднее общее образование.  

Расположенная в центре Советского района г. Брянска, МБОУ СОШ №2 г. Брянска 

находится вблизи крупных культурно-развлекательных и спортивных центров, 

художественных студий. Особенностью расположения ОУ является его соседство с 

другими образовательными учреждениями: МБОУ СОШ № 4, 5, 3, 1, 9, гимназия №7. 

Вблизи школы находятся парк-музей имени А.К. Толстого, стадион «Динамо», Детская 

городская библиотека №10, ГБУДО Брянский областной губернаторский Дворец детского 

и юношеского творчества имени Ю.А. Гагарина, МБУК Городской Дом культуры 

Советского района г. Брянска, МБУДО Брянская детская художественная школа, детская 

школа искусств №2 имени П.И. Чайковского, МБУДО «Центр внешкольной работы 

Советского района» г. Брянска. 

Образовательная среда МБОУ СОШ №2 г. Брянска формируется через социальное 

партнерство. В процессе воспитания личности каждого обучающегося школа 

сотрудничает с КДНиЗП, ОПДН, ОГИБДД, МБУ Центром «ЛадьЯ», МБУК 

Городским Домом культуры Советского района г. Брянска, детской библиотекой №10 г. 

Брянска, Брянской областной детской библиотекой. ДДиЮТ им. Ю.А. Гагарина, МБУДО 

«Центр внешкольной работы Советского района» г. Брянска. 

Процесс воспитания в МБОУ СОШ №2 г. Брянска основывается на следующих 

принципах взаимодействия педагогов и обучающихся: 

 неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка,  

соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета 

безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации; 

 ориентир на создание в образовательной организации  

психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой 

невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов; 

 реализация процесса воспитания главным образом через создание  

в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

 организация основных совместных   дел школьников и педагогов как 

предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

 системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как 

условия его эффективности. 

Основными традициями воспитания в МБОУ СОШ №2 г. Брянска являются 

следующие: 

 ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется  интеграция             

воспитательных усилий педагогов; 

 важной чертой каждого ключевого дела и других совместных дел педагогов  

и школьников является коллективная разработка, коллективное планирование, 

коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

 в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка  

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора); 



  

 в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между  

классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие 

школьников, а также их социальная активность; 

 педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в  

рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

 ключевой фигурой воспитания в МБОУ СОШ №2 г. Брянска  

является классный руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, 

личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) 

функции. 
 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

 

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

 

2.2.1. МОДУЛЬ «УРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 
 

          Реализация педагогами МБОУ СОШ №2 г. Брянска воспитательного 

потенциала урока предполагает следующее: 

 

Воспитательный аспект Формы деятельности 

Установление доверительных 

отношений между учителем и его 

учениками. 

Поощрение, поддержка, 

похвала, просьба, поручение. 

Побуждение школьников 

соблюдать на уроке общепринятые 

нормы поведения. 

Часы общения школьников со старшими и 

сверстниками, соблюдение учебной дисциплины, 

обсуждение норм и правил поведения. 

Привлечение внимания 

школьников к ценностному 

аспекту изучаемых на уроках 

явлений. 

Обсуждение, высказывание мнения и его 

обоснование, анализ явлений. 

 

Использование воспитательных 

возможностей содержания  

учебного предмета. 

Демонстрация примеров ответственного, 

гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через 

подбор соответствующих текстов для чтения, задач 

для решения, проблемных ситуаций для обсуждения 

в классе. 

Применение на уроке 

интерактивных форм работы 

учащихся. 

Интеллектуальные игры, круглые столы, дискуссии, 

групповая работа, работа в парах. 

 

Организация шефства 

мотивированных и эрудированных 

учащихся над их неуспевающими 

одноклассниками. 

Организация социально-значимого сотрудничества 

и взаимной помощи. 

 

Инициирование и поддержка 

исследовательской деятельности 

школьников. 

Реализация обучающимися индивидуальных и 

групповых исследовательских проектов. 

 

 

 



  

2.2.2. МОДУЛЬ «КУРСЫ ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 
 

Воспитание на занятиях курсов внеурочной деятельности в МБОУ СОШ №2 г. 

Брянска осуществляется преимущественно через: 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт 

участия в социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности и 

объединений дополнительного образования происходит в рамках пожеланий родителей 

(законных представителей), потребностей самих учащихся и материально-технических 

возможностей школы.  

Спортивно-оздоровительное направление 

Деятельность способствует всесторонне гармоническому развитию личности 

учащегося, воспитанию ценностного отношения к здоровью; формирование мотивации к 

сохранению и укреплению здоровья, в том числе через занятия спортом. 

Духовно-нравственное направление 

Деятельность направлена на воспитание нравственных чувств и этического 

сознания; гражданственности и патриотизма, формирование активной жизненной позиции 

и правового самосознания младших школьников, формирование позитивного отношения к 

базовым ценностям общества 

Общеинтеллектуальное направление 

Деятельность направлена на воспитание творческого и ценностного отношения к 

учению, труду; развитие интеллектуально-творческого потенциала 

Общекультурное направление 

Деятельность направлена на развитие эмоциональной сферы ребенка, чувства 

прекрасного, творческих способностей, воспитание нравственных чувств, формирование 

основ культуры общения и поведения; коммуникативной и общекультурной компетенций 

Социальное направление 

Деятельность направлена на воспитание ценностного отношения к окружающей 

среде, людям; формирование социально-трудовой компетенции и компетенций 

социального взаимодействия. 
 

2.2.3. МОДУЛЬ «КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО» 

 

Содержание и виды деятельности Формы деятельности 

Работа с классным коллективом 

Изучение особенностей личностного 

развития обучающихся класса. 

- наблюдение; 

- изучение личных дел обучающихся, 

собеседование с учителями – предметниками, 

медицинским работником школы; 

- использование опросников, которые дают 

возможность изучить мотивацию действий 

учащихся, интересов 

конкретной группы учащихся или класса в 

целом, уровень тревожности учащихся класса; 

- проведение индивидуальных и групповых 

диагностических бесед. 



  

Организация совместных интересных и 

полезных дел для личностного развития 

ребёнка. 

 

- совместное подведение итогов и планирования 

каждого 

месяца (четверти, полугодия, года) по разным 

направлениям деятельности; 

- формирование традиций в классном 

коллективе: «День 

именинника», ежегодные осенний и зимние 

походы, 

концерты для мам, бабушек, пап и т.п.; 

- установление позитивных отношений с 

другими классными коллективами (через 

подготовку и проведение ключевого 

общешкольного дела); 

- сбор информации об увлечениях и интересах 

обучающихся и их родителей, чтобы найти 

вдохновителей для организации интересных и 

полезных дел; 

- создание ситуации выбора и успеха. 

Формирование и развитие коллектива 

класса. 

 

- изучение учащихся класса (потребности, 

интересы, 

склонности и другие личностные 

характеристики членов 

классного коллектива), отношений, общения и 

деятельности в классном коллективе с помощью 

наблюдения, игр, методики для исследования 

мотивов участия школьников в деятельности и 

для определения уровня социальной активности 

обучающихся; 

- составление карты интересов и увлечений 

обучающихся; 

- проектирование целей, перспектив и образа 

жизнедеятельности классного коллектива с 

помощью 

классного часа, на котором обсуждается 

символика класса, само-соуправление, 

оформляется классный уголок. 

Индивидуальная работа с учащимися 

Изучение особенностей личностного 

развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников 

в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических 

ситуациях. 

- работа классного руководителя с учащимися, 

находящимся в состоянии стресса и 

дискомфорта; 

- предложение (делегирование) ответственности 

за то или иное поручение в классе; 

- вовлечение учащихся в социально значимую 

деятельность, в общественные объединения на 

базе школы; 

- работа во вовлечению учащихся в 

дополнительное образование. 

Контроль за успеваемостью учащихся 

класса. 

Работа со слабоуспевающими детьми и 

учащимися, испытывающими трудности по 

отдельным предметам направлена на контроль 

за успеваемостью учащихся 

класса. 



  

Работа с обучающимися, состоящими 

на различных видах профилактического 

учёта, оказавшимися в трудной 

жизненной ситуации или социально-

опасном положении. 

- работа направлена на контроль за свободным 

времяпровождением учащихся; 

- вовлечение детей в кружковую работу, 

наделение общественными поручениями в 

делегирование отдельных поручений, 

ежедневный контроль за поведением и 

успеваемостью в школе, организацией досуга, 

беседы с родителями, акты посещения на дому; 

- осуществление взаимодействие со службами 

профилактики; 

- способствование трудоустройству 

учащихся, организованный отдых во время 

каникул. 

 

Работа с учителями, преподающими в классе 

 - взаимодействие с членами педагогического 

коллектива с целью разработки единых 

педагогических требований, целей, задач и 

подходов к обучению и воспитанию; 

- посещение учебных занятий; 

- регулярные консультации классного 

руководителя с учителями-предметниками; 

- взаимодействие с педагогом-психологом и 

логопедом, педагогами дополнительного 

образования 

по вопросам изучения личностных 

особенностей обучающихся, их адаптации и 

интеграции в коллективе класса, построения и 

коррекции индивидуальных траекторий 

личностного развития; 

- участие в Совете профилактики 

правонарушений, школьной службы ПМПк; 

- взаимодействие с администрацией МБОУ 

СОШ №2 г. Брянска и учителями-

предметниками по вопросам контроля и 

повышения результативности учебной 

деятельности обучающихся и класса в целом. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями 

Регулярное информирование родителей 

(законных 

представителей) об особенностях 

осуществления образовательного 

процесса в течение учебного года, 

основных содержательных и 

организационных изменениях, о 

внеурочных 

мероприятиях и событиях жизни 

класса. 

- классные собрания; 

- индивидуальные беседы; 

- информация на сайте; 

- посещение на дому; 

- диалог в родительских группах 

(мессенджеры Viber, WhatsApp, VK). 

Помощь родителям обучающихся или 

их 

законным представителям в 

регулировании отношений между 

- педагогические ситуации на родительских 

собраниях; 

- индивидуальные консультации; 

- организация встреч с педагогом-психологом, 



  

ними, администрацией школы и 

учителями- предметниками. 

учителями-предметниками; 

- памятки для родителей. 

Соуправление образовательной 

организацией в решении вопросов 

воспитания и обучения их 

обучающихся. 

- организация на базе класса мероприятий, 

конкурсов, соревнований, где организаторами 

выступают родители; 

- приглашения на уроки, внеклассные 

мероприятия. 

Педагогическое просвещение. 

 

- привлечение родителей (законных 

представителей) к сотрудничеству в целях 

формирования единых подходов, повышению 

педагогической компетентности родителей 

(законных представителей) путем организации 

целевых мероприятий, оказания 

консультативной помощи по вопросам обучения 

и воспитания, личностного развития детей. 

 

2.2.4. МОДУЛЬ «ОСНОВНЫЕ ШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА» 

 

Ключевые дела в МБОУ СОШ №2 г. Брянска – это главные традиционные 

общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть школьников и которые 

обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и 

детьми. Это не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс 

коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих 

их вместе с педагогами в единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность 

в них большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, 

ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. Введение ключевых дел в 

жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к 

набору мероприятий, организуемых педагогами для детей. 

Для этого в МБОУ СОШ №2 г. Брянска используются следующие формы работы. 

 

Содержание и виды деятельности Формы 

деятельности 

На внешкольном уровне 

Ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися и педагогическими работниками комплексы дел 

(благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

направленности), ориентированные преобразование окружающего 

школу социума. 

Социально- 

значимые проекты 

 

Мероприятия, освященные значимым отечественным и 

международным событиям 

Всероссийские 

акции, открытые 

уроки, конкурсы 

На школьном уровне 

Ежегодные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел: 

- Праздничная линейка, посвященная Дню знаний; 

- Праздничные концерты, посвященные Дню учителя; 

- Новогодняя мастерская; 

- Цикл дел, посвящённых Дню Победы; 

- «Профилактическая неделя», «Неделя безопасности», 

«Неделя правовых знаний»; 

- Мои первые шаги в науку 

- Проект «Самый классный класс»; 

Общешкольные 

торжественные 

линейки, праздники, 

акции, проекты, 

конференции 

 



  

- Предметные недели; 

- Праздник последнего школьного звонка; 

- Выпускной вечер. 

Церемонии награждения (по итогам года) школьников и  

педагогов за активное участие в жизни школы, защиту чести 

школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный 

вклад в развитие школы. 

На уровне классов 

Актуализация общешкольной жизни на уровне классов: 

- выбор и делегирование представителей классов в 

общешкольные советы дел, ответственных за подготовку 

общешкольных ключевых дел; 

- участие школьных классов в реализации общешкольных 

ключевых дел; 

- проведение в рамках класса итогового анализа детьми 

общешкольных ключевых дел, участие представителей 

классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общешкольных советов дела. 

«Посвящение в первоклассники»; 

«Прощание с Азбукой»; 

«День именинника»;  

Классный семейный праздник, посвящённый Дню матери,  8 марта 

и 23 февраля. 

Классные часы, 

выборные собрания, 

собрание классных 

активов 

 

На индивидуальном уровне 

- вовлечение, по возможности, каждого ребенка в ключевые дела  

школы в одной из возможных для них ролей: активный участник, 

инициатор, организатор, лидер; 

- индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в  

освоении навыков организации, подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел; 

- наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки,  

проведения и анализа ключевых дел; 

- при необходимости коррекция поведения ребенка через частные 

беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими 

детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, 

через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

Портфолио, 

оформления 

проекта, 

индивидуальная 

помощь учащимся, 

беседы 

2.2.5. МОДУЛЬ «ВНЕШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ» 
 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами, по изучаемым учебным предметам, курсам, модулям; 

 организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного 

дня: в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие, природу и др. 

 литературные, исторические, экологические походы, экспедиции, организуемые 

педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся, для изучения историко-культурных мест, событий, биографий 

проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, природных и историко-

культурных ландшафтов, флоры и фауны; 



  

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, 

в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта; 

 внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнерами школы, с привлечением обучающихся к их планированию, организации, 

проведению, анализу проведенного мероприятия. 

 

2.2.6. МОДУЛЬ «ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО-ЭСТЕТИЧЕСКОЙ СРЕДЫ» 

 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда МБОУ СОШ №2 г. Брянска, 

при условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир обучающегося, 

способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, 

способствует позитивному восприятию ребенком школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

предметно-эстетической средой МБОУ СОШ №2 г. Брянска как: 

 оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, 

рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, 

которая может служить хорошим средством разрушения негативных установок 

школьников на учебные и вне учебные занятия; 

 размещение на стенах образовательной организации регулярно сменяемых 

экспозиций: творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий 

потенциал, картин определенного художественного стиля, знакомящего школьников с 

разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных событиях, 

происходящих в образовательной организации (проведенных ключевых делах, 

интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и т.п.); 

 озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, оборудование 

спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для обучающихся 

разных возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих 

разделить свободное пространство образовательной организации на зоны активного и 

тихого отдыха; 

 трансляция в вестибюле школы информационных сообщений на плазменном  

телевизоре, где дети, родители и педагоги выставляют информацию о важных новостях 

гимназии; 

 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе с обучающимися своих классов, позволяющее им проявить свои 

фантазию и творческие способности и создающее повод для длительного общения 

классного руководителя со своими детьми; 

 событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных 

событий образовательной организации (праздников, церемоний, торжественных линеек, 

творческих вечеров, выставок, собраний, конференций и т.п.); 

 совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной 

символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, элементы школьного костюма и 

т.п.), используемой в рамках образовательной организации, как в повседневности, так и в 

торжественные моменты жизни – во время праздников, торжественных церемоний, 

ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни организации знаковых 

событий; 

 акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях 

образовательной организации, ее традициях, правилах. 



  

2.2.7. МОДУЛЬ «ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ 

 (ЗАКОННЫМИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ)» 

 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся 

осуществляется для повышения педагогической компетенции родителей, которые должны 

правильно организовать процесс воспитания своего ребёнка в семье для того, чтобы он 

вырос образованным и воспитанным человеком, готовым трудиться в современном 

обществе на благо своей страны. Родители активно и с пользой вовлекаются в жизнь 

школы. 

 Система работы с родителями выстраивается на решении следующих задач:  

 повышение педагогической культуры родителей, пополнение арсенала их 

знаний по общим и конкретным вопросам воспитания ребёнка в семье и школе; 

 вовлечение родителей в совместную с детьми и педагогами учебно- 

познавательную, культурно-досуговую, общественно-полезную и спортивно-

оздоровительную деятельность; 

 презентация положительного семейного опыта, организация семейных 

мастерских и родительского лектория; 

 совершенствование форм взаимодействия школа – семья; 

 помощь родителям и детям с ОВЗ. 
 

Содержание и виды 

деятельности 

Формы деятельности 

На групповом уровне 

Участие родителей в 

управлении школой. 

Общешкольный родительский комитет, участвующий в 

управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и социализации их детей. 

Вовлечение родителей или 

законных представителей 

школьников в 

образовательный процесс. 

Классные родительские собрания (1-11 классы), в 

тематике которых учитываются возрастные особенности 

детей, раскрывается накопленный опыт семейного 

воспитания. 

Повышение психолого-

педагогической 

компетентности родителей 

или законных представителей 

школьников. 

Общешкольные родительские конференции – в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем нравственно-

смыслового отношения школьников к собственному 

образованию и формирования себя как личности, 

качества школьной жизни, учебных достижений и 

успехов детей в предпочитаемых ими видах 

деятельности. 

На индивидуальном уровне 

 - работа специалистов по запросу родителей для решения 

острых конфликтных ситуаций; 

- участие родителей в педагогических консилиумах, 

советах профилактики, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и 

воспитанием конкретного ребенка;  

- помощь со стороны родителей в подготовке и 

проведении общешкольных и внутриклассных 

мероприятий воспитательной направленности. 

Диагностические методы работы с родителями или законными представителями, 

служащие развитию родительской зрелости: наблюдение, индивидуальная беседа, 

тестирование, анкетирование, анализ детских рисунков и рассказов воспитанников о 

семье, метод ранжирования. Приоритетная форма организации работы с родителями – 



  

вовлечение родителей в событийное пространство школьной жизни через совместную 

деятельность родителей и обучающихся. 

 

 

2.2.8. МОДУЛЬ «САМОУПРАВЛЕНИЕ» 

 

Одной из важнейших стратегических задач системы образования на современном 

этапе является создание условий успешной социализации личности, главным из которых 

является развитие у детей социальной активности: способности и готовности к 

творческому преобразованию окружающей реальности, преодолению трудностей, 

деятельному отношению к настоящему и проектированию будущего. 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в 

детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а учащимся – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. 

 Поскольку учащимся не всегда удается самостоятельно организовать свою 

деятельность, то классные руководители должны осуществлять педагогическое 

сопровождение на уровне класса, а на уровне школы назначается куратор развития 

ученического самоуправления.  

Детское самоуправление в МБОУ СОШ №2 г. Брянска осуществляется следующим 

образом. 

На уровне школы: 

 через деятельность Совета комитетов, объединяющего представителей 

комитетов каждого класса по направлениям и обеспечивающего организационные, 

информационные и представительские функции на уровне школы и внешкольном уровне.  

Деятельность Совета комитетов осуществляется через реализацию следующих 

функций: 

- участие в планировании работы и анализе проведенных общешкольных дел, 

акций, соревнований; 

- координация деятельности классных Советов учащихся; 

- организация в проведении общешкольных и внешкольных мероприятий, 

распределение поручений по их проведению; 

- организация и контроль дежурства по школе; 

- изучение мнения обучающихся по актуальным вопросам школьной жизни; 

- участие в разрешении вопроса о награждении обучающихся 

 через деятельность творческих комитетов, отвечающих за проведение тех  

или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций, соревнований и 

реализующих следующие функции: 

- распределение поручений за определенный участок деятельности; 

- разработка сценария или хода мероприятий; 

- организация рекламы о месте и времени проведения; 

- организация работы жюри и судейской коллегии; 

- подготовка наградного материала; 

- публикация в СМИ о проведенном мероприятии. 

 через деятельность созданного Совета медиации (примирения) из наиболее  

авторитетных старшеклассников и педагогов по урегулированию конфликтных ситуаций 

в школе, реализующего следующие функции: 

- выявление конфликтных ситуаций среди обучающихся и разрешение споров по 

урегулированию взаимоотношений; 

- представление интересов обучающихся на Совете профилактики и малых 

педагогических советах; 

- разрешение споров и конфликтных ситуаций «ученик-ученик», «ученик-



  

учитель»; 

- участие в проведении школьных восстановительных конференциях, акций по 

профилактике правонарушений. 

 через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и  

организующего проведение личностно значимых для школьников событий и 

ключевых дел (соревнований, конкурсов, фестивалей, флешмобов, классных встреч и т.д.) 

и по направлениям РДШ – личностное развитие, гражданская активность, военно-

патриотическое направление, информационно-медийное направление. 

Вся деятельность школьного самоуправления транслируется в интернет 

сообществе в социальной сети ВКонтакте, которую ведёт пресс-комитет самоуправления, 

что делает результаты работы доступными для всех участников учебно-воспитательного 

процесса. 

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся 

класса лидеров (активистов РДШ по направлениям деятельности, командиров классов), 

представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать 

его работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса. 

На индивидуальном уровне через: 

 через вовлечение школьников с 1 по 11 класс в деятельность ученического  

самоуправления: планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и 

внутри классных дел. 

 

2.2.9. МОДУЛЬ «ПРОФИЛАКТИКА И БЕЗОПАСНОСТЬ» 

 

Вопросы безопасности детей, как в стенах образовательного учреждения, так и за 

его пределами, в последнее время получают всё большую актуальность. Необходимо 

сформировать у учащегося понимание личной и общественной значимости современной 

культуры безопасности жизнедеятельности, антиэкстремистской и антитеррористической 

личностной позиции; знание и умение применять меры безопасности и правила поведения 

на дорогах, в условиях опасных и чрезвычайных ситуаций; умение предвидеть 

возникновение опасных ситуаций по характерным признакам их проявления, а также на 

основе информации, получаемой из различных источников, готовность проявлять 

предосторожность в ситуациях неопределенности; умение принимать обоснованные 

решения в конкретной опасной ситуации с учетом реально складывающейся обстановки и 

индивидуальных возможностей; умение действовать индивидуально и в группе в 

экстремальных ситуациях, в том числе связанных с угрозой террористических актов и 

вовлечения в экстремистскую деятельность. 

 В рамках модуля особое внимание уделяется правовому воспитанию, 

формированию антикоррупционного мировоззрения, формированию активной жизненной 

позиции по негативному отношению к противоправным и коррупционным проявлениям.  

 

Профилактика детской дорожной безопасности. 

 

Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма (ДДТТ) - 

целенаправленная деятельность по своевременному выявлению, предупреждению и 

устранению причин и условий, способствующих дорожно-транспортным происшествиям, 

в которых погибают и получают травмы учащиеся. 

Основные задачи: 

 увеличение количества учащихся, участвующих в мероприятиях по  

 профилактике детского дорожно-транспортного травматизма; 



  

 привлечение педагогических кадров к работе по профилактике ДДТТ; 

 учет, анализ и профилактика случаев нарушения учащимися и  

воспитанниками ПДД; 

 организация деятельности отряда ЮИД; 

 организация работы по пропаганде БДД с родителями. 

Для этого в школе используются следующие формы работы: 

 разработка безопасного маршрута «Дом-школа-дом»; 

 тематические вечера, игры, соревнования, конкурсы, викторины по основам  

безопасного поведения на улицах и дорогах, соблюдению правил дорожного движения; 

 практические занятия по правилам дорожного движения; 

 тематические беседы и классные часы, инструктажи; 

 экскурсии на прилегающие к школе перекрестки; 

 изготовление памяток родителям по обучению детей безопасному 

поведению на дорогах, по правилам перевозки пассажиров. 

 

Профилактика пожарной безопасности. 

 

Профилактика пожарной безопасности (ПБ) – комплекс мер, направленный на то, 

чтобы минимизировать вероятность возникновения пожара, уметь действовать при 

пожаре, а также исключить факторы, которые его вызывают. Для этого в школе 

используются следующие формы работы: 

 тематические вечера, игры, соревнования, конкурсы, викторины; 
 практические занятия по пожарной безопасности; 
 профилактические беседы и классные часы; 
 практикум «Пожарная эвакуация»; 
 встречи с сотрудниками МЧС. 
 

Профилактика экстремизма и терроризма 

 

Профилактика экстремизма и терроризма направлена на воспитание у учащихся 

уважительного отношения ко всем людям всего мира. 

Основные задачи профилактики экстремизма в образовательной среде: 

 формирование у учащихся знаний о сущности экстремистской и 

террористической деятельности; 

 повышение правовой культуры учащихся, родителей и педагогов;  

 формирование основ знаний об ответственности за совершение  

 преступлений экстремистского и террористического характера; 

 развитие у учащихся умений и навыков правильных действий при  

поступлении угрозы террористических актов; 

 формирование навыков противодействия экстремизму и терроризму; 

 формирование ценностных ориентиров личности, гражданского сознания. 

Исходя из задач в школе работа организована по следующим направлениям: 

 информирование учащихся об экстремизме, об опасности экстремистских  

организаций; 

 разъяснение мер ответственности родителей и учащихся за правонарушения  

экстремистской направленности; 

 формирование толерантности у подростков, повышение их социальной  

компетентности, прежде всего способности к слушанию, сочувствию, состраданию; 

 снижение у учащихся предубеждений и стереотипов в сфере  

межличностного общения.  

Для этого в школе используются следующие формы работы: 



  

 тематические беседы и классные часы по действиям в случае угрозы 

террористического акта; 

 книжные выставки; 

 просмотр и обсуждение тематических фильмов и видеороликов; 

 конкурс рисунков и плакатов антитеррористической и антиэкстремистской  

направленности; 

 раздача памяток, буклетов антитеррористической и антиэкстремистской 

направленности. 

 

Профилактика правонарушений, правовое и антикоррупционное воспитание. 

 

Правовое воспитание - воспитательная деятельность школы, семьи, 

правоохранительных органов, направленная на формирование правового сознания и 

навыков, и привычек правомерного поведения учащихся. Необходимость организации 

правового воспитания учащихся обусловлена развитием правового государства, 

существование которой немыслимо без соответствующего уровня правовой культуры ее 

граждан, трансформацией правовой системы, необходимостью преодоления правового 

нигилизма и правовой неграмотности. 

Для этого в школе используются следующие формы работы: 

 тематические классные часы, профилактические беседы по правовому 

воспитанию и антикоррупционному просвещению; 

 конкурсы рисунков; 

 сотрудничество с представителями социально-психологической службой 

школы; 

 заседания Совета профилактики правонарушений; 

 взаимодействие школы с субъектами профилактики. 
 

Профилактика вредных привычек и формирование ЗОЖ. 

 

Состояние здоровья детей является одной из наиболее значимых ценностей, от которой 

зависит благополучие общества. Наиболее эффективным путем формирования ценности жизни и 
здоровья детей является направляемая и организуемая взрослыми – педагогами и родителями 

совместная деятельность. Эта работа осуществляется через: 

 участие в городских, районных и муниципальных спортивных соревнованиях; 

 подготовка и сдача нормативов ВСФК ГТО; 

 участие в социально-психологическом тестировании, направленном на раннее  

выявление незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ 

 просветительская деятельность по формированию здорового образа жизни,  

негативного отношения к вредным привычкам (уроки здоровья, профилактические беседы 

о правильном питании, соблюдении правил личной гигиены, режиме дня, ведении здорового 
образа жизни; классные часы по формированию ЗОЖ, конкурсы рисунков, динамические паузы и 

«Весёлые переменки», тематические Дни здоровья); 

 инструктажи по правилам безопасности, соблюдению требований охраны труда в  

школе; 

 мероприятия событийного характера, направленные на физическое развитие  

учащихся и повышение у них физической культуры, приобщение к занятиям спортом); 

 вовлечение учащихся в соблюдение правил личной гигиены, режима дня, ведение  
здорового образа жизни, отказа от вредных привычек 

 
Профилактика суицидального поведения 

 

Одной из главных целей школьного образования является создание и поддержание 

психологических условий, обеспечивающих полноценное психическое и личностное 



  

развитие каждого ребенка. 

Основные задачи профилактики суицидального поведения в образовательной 

среде: 

 выявление детей «группы риска», обучение данной группы методам 

релаксации и саморегуляции; 

 пропаганда здорового образа жизни, формирование у учащихся позитивного  

образа Я. 

Исходя из задач в школе работа организована по следующим направлениям: 

 информирование о детском телефоне доверия; 

 тренинги, развивающие занятия по профилактике суицидального поведения; 

 классные часы; 

 часы психолога; 

 «Дни здоровья» (беседы о здоровом образе жизни, спортивные 

мероприятия); 

 анкетирование учащихся; 

 привлечение детей «группы риска» к общественно-полезной деятельности и  

занятия в кружках и секциях во внеурочное время. 

 

2.2.10. МОДУЛЬ «СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЁРСТВО» 

 

Социальное партнёрство сегодня – неотъемлемая часть работы МБОУ СОШ №2 г. 

Брянска. Современное социальное партнёрство помогает решать образовательные и 

воспитательные задачи и поэтому выстраивается в соответствии с целями и задачами 

Программы развития школы. Социальное партнерство должно быть осознанное, 

добровольное, взаимовыгодное, целенаправленное. 

Целью социального партнерства является создание условий для успешного, 

гармонично-развитого, социокультурного развития и самореализации обучающегося. 

В целях повышения эффективности воспитательного процесса определены 

направления воспитания и социализации обучающихся, а также организовано 

взаимодействие школы с учреждениями образовательной, профориентационной, 

культурной, профилактической, спортивно-оздоровительной направленности. 

Взаимодействие школы с социальными партнерами. 
 

№ 

п/п 

Социальные партнеры 

 

Совместная деятельность 

 

1 Отряд специального назначения «Торнадо» 

УФСИН России по Брянской области, 

Совет ветеранов ВОВ, труда, тружеников 

тыла, узников фашизма, Совет ветеранов 

органов безопасности. 

Совместная работа по вопросам 

патриотического воспитания 

школьников. 

2 ГБУК «Брянский государственный 

краеведческий музей»,. 

Проведение экскурсий, тематических 

занятий и мероприятий. 

3 Детская городская библиотека №10, 

Брянская областная детская библиотека, 

ГБУК «Брянская областная научная 

универсальная библиотека имени Ф.И. 

Тютчева». 

Проведение библиотечных уроков, 

праздников, тематических занятий, 

организация встреч с местными 

писателями и поэтами 

4 МБУ Спортивная школа олимпийского 

резерва по спортивной гимнастике, 

спортивная школа олимпийского резерва 

«Олимп». 

Участие в соревнованиях, турнирах, 

эстафетах, школьники посещают 

спортивные секции. 



  

5 Детская школа искусств №2 имени П.И. 

Чайковского. 

Посещение концертов, участие в 

конкурсах. Организация совместных 

культурно-досуговых проектов. 

6 МБУДО «Центр внешкольной работы 

Советского района» г. Брянска. 

Совместные выставки работ. Участие 

в конкурсах, проведение тематических 

занятий, школьники вовлечены в 

кружки и студии. 

7 ГБУДО Брянский областной 

губернаторский Дворец детского и 

юношеского творчества имени Ю.А. 

Гагарина, МБУК Городской Дом культуры 

Советского района г. Брянска 

Совместная деятельность на базе ДК, 

ДДиЮТ и совместно с ДК и ДДиЮТ 

проходят различные мероприятия. Для 

учащихся школы на базе ДК 

проводятся кружки. 

8 ГАУК «Брянская областная филармония». Участие в фестивалях, в тематических 

концертных программах, театральных 

представлениях. 

9 Образовательные организации г. Брянска. Поддержка образовательной 

программы, 

расширение или обогащение ее за счет 

совместной проектной работы и 

коммуникаций. 

 

2.2.11 МОДУЛЬ «ПРОФОРИЕНТАЦИЯ» 

 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«Профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профориентационных практик и профессиональных проб школьников. 

 Задача совместной деятельности педагога и ученика – подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. 70-80% 

выпускников МБОУ СОШ №2 г. Брянска выбирают поступление в ССУЗ, ВУЗ. Этим 

определяется большое внимание профориентационной работе, начиная с младших 

классов.  

Эта работа осуществляется через: 

 циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку  

школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего; 

 профориентационные игры: деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), 

расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о 

достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной 

деятельности; 

 экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих 

эти профессии акция «Неделя без турникетов») 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней 

открытых дверей в ССУЗ, ВУЗ 

 встречи с носителями профессий; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов 

«ПроеКТОриЯ» (https://proektoria.online/), созданных в сети интернет: просмотр лекций, 

решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах, посещение открытых 

уроков; 



  

 участие в всероссийском проекте «Билет в будущее», по результатам 

которого каждый участник получает индивидуальные рекомендации; 

 участие учащихся во всероссийском проекте «Урок цифры»; 

 участие в проекте «Классные встречи» в рамках деятельности первичной 

ячейки Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации 

«Российское движение школьников; 

 индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей 

по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных 

особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии. 

Важным звеном в профориентации является работа с родителями. Родители 

обычно принимают активное участие в определении жизненных и профессиональных 

планов своих детей. Вместе с тем, вопросы выбора профессии и определения путей 

образования представляет трудную задачу как для самих обучающихся, так и их 

родителей (законных представителей). На родительских собраниях и классных часах, во 

время индивидуальных консультаций - классный руководитель поднимает вопросы о 

важности правильного выбора дальнейшего образования детей с учетом требований 

современного рынка труда. 

 
ВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

 

2.2.12. МОДУЛЬ «ДЕТСКИЕ ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ» 

 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 

инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для 

реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой 

основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных 

объединениях" (ст. 5). 

 

Название 

детской 

общественной 

организации 

Функции Формы 

деятельности 

Медиа 

Отряд 

общероссийской 

общественно-

государственной 

детско-

юношеской 

организации 

«Российское 

движение 

школьников»  

- вовлечение  

обучающихся и прием 

в РДШ;  

- активизация работы 

профильных отрядов и 

их Советов по 

занятости в свободное 

время (юные 

инспектора дорожного 

движения, волонтеры) 

 организация и 

ведение школьного 

учета членов РДШ и 

их участие в 

мероприятиях; 

 -организация 

мероприятий и их 

анализ по 

соревнования, 

конкурсы, 
фестивали, 

праздники, 

флешмобы, 
челленджи 

Открытое сообщество в VK  

 
https://vk.com/club174323125 

 

 

 

https://vk.com/club174323125


  

направлениям 

деятельности РДШ; 

- организация 

проведения 

Всероссийских дней 

единых действий; 

- привлечение 

обучающихся, членов 

РДШ в участии в 

научно-практических 

конференциях, 

предметных 

олимпиадах и неделях, 

спортивных 

соревнованиях и 

творческих конкурсах; 

- участие в 

обсуждении 

кандидатур на 

награждение. 

Отряд 

Всероссийского 

детско-

юношеского 

военно-

патриотического 

общественного 

движения  

- привлечение 

обучающихся к 

вступлению в 

«Юнармию»; 

- организация и 

проведение военно-

патриотических игр, 

олимпиад, конкурсов, 

Вахт Памяти; 

- участие в 

спартакиадах по 

военно-прикладным 

видам спорта, сдаче 

норм ГТО; 

-юнармейская помощь 

ветераном войны и 

тыла, детям войны 

через волонтерскую 

деятельность; 

- организация участия 

во Всероссийских 

акциях через группу 

РО ВПОД «Юнармия» 

Брянской области в 

социальных сетях. 

строевая 

подготовка, 

уроки Мужества, 

экскурсии, 

спортивные 

соревнования, 

флешмобы, 

челленджи 

Открытое сообщество в VK 

  
https://vk.com/club204133272 

 

 

 
 

Отряд Юных 

Инспекторов 

Движения (ЮИД) 

«Светофор» 

- углубленное изучение 

Правил дорожного 

движения, знакомство с 

оперативно-
техническими 

средствами 

регулирования 
дорожного движения; 

акции в школе, у 

социальных 

партнёров, в 

микрорайоне, в 
городе; конкурсы, 

фестивали; 

проведение игр, 
разъяснительной 

 

https://vk.com/club204133272


  

- организация работы с 

юными 
велосипедистами; 

- участие в слетах 

отрядов ЮИД, 

конкурсах и 
соревнованиях 

агитбригад, в рейдах с 

инспекторами ГИБДД; 
- овладение методами 

предупреждения ДДТТ и 

навыками оказания 
первой доврачебной 

помощи пострадавшим 

при дорожно-

транспортных 
происшествиях;  

- овладение 

техническими знаниями 
и навыками мастерства в 

управлении 

велосипедом; 

- освещение работы 
отрядов ЮИД на 

школьном сайте. 

работы, создание 

наглядной 
агитации и т.д. 

 

2.2.13. МОДУЛЬ «ШКОЛЬНЫЕ МЕДИА» 

 

Цель школьных медиа – развитие коммуникативной культуры школьников, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации обучающихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется 

в рамках следующих видов и форм деятельности: 

- школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа 

информационно-технической поддержки школьных мероприятий. Участники 

объединения осуществляю видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных 

праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, дискотек. 

- школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников и 

педагогов, поддерживающее соответствующую группу в социальных сетях. С целью 

освещения деятельности образовательной организации в информационном пространстве, 

привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения 

ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, 

учителями и родителями открыто обсуждаются значимые для школы вопросы школьные 

группы созданы в социальной сети Вконтакте. 

 

2.2.14. МОДУЛЬ «ШКОЛЬНЫЙ МУЗЕЙ» 
 

Формированию ценностного отношения обучающихся к общественны ценностям, 

усвоению ими социально значимых знаний, приобретению опыта поведения в 

соответствии с этими ценностями в школе во многом способствуют материалы школьного 

музея. 

В музее МБОУ СОШ №2 г. Брянска используются разнообразные формы и методы 

работы, соответствующие современным требованиям и интересам обучающихся, 

проводятся экскурсии для гостей школы. 

Работая индивидуально, обучающиеся самостоятельно готовят доклады, рефераты, 



  

оформляют персональные выставки рисунков, фотографий, поделок. 

Работая в группах, обучающиеся получают новый опыт совместной творческой 

деятельности. Групповые и коллективные общности, как правило, разновозрастные, при 

этом обучающиеся проживают различные социальные роли. Дети в группах создают 

совместные экскурсии по экспозициям музея, составляют описание экспонатов. 

Интерактивные формы работы используются при организации различных мероприятий 

для обучающихся школы.  

Деятельность музея осуществляется на уровне школы, уровне классов, 

индивидуальном уровне. 

На уровне школы: 

 деятельность Совета музея, в который входят представители классов основной и 

старшей школы; 

 организация и проведение Уроков Мужества, посвященных памятным датам и 

историческим событиям; 

 организация и проведение конкурсов и конференций. 

На уровне классов: 

 выборы кандидатов в Совет музея; 

 проведение экскурсий для классов и групп; 

 создание разновозрастных групп для участия в конкурсах и мероприятиях 

различного уровня, подготовка материала для экскурсий и оформление экспозиций музея; 

 проведение тематических занятий по истории для классов и групп; 

 организация и проведение историко – литературных мероприятий для классов и 

групп. 

На индивидуальном уровне: 

 вовлечение обучающихся с музейную деятельность, планирование, организацию, 

подготовку и проведение экскурсий; 

 подготовка юных экскурсоводов на базе музея; 

 индивидуальная работа с заинтересованными в приобретении различных 

навыков, связанных с музейной деятельностью, обучающимися; 

 организация наставничества и передачи опыта музейной деятельности между 

обучающимися разных возрастов. 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1. Кадровое обеспечение 

 

Специфика кадров МБОУ СОШ №2 г. Брянска определяется высоким уровнем 

профессионализма, большим инновационным потенциалом, ориентацией на успех в 

профессиональной деятельности, в развитии творческих способностей. 

В педагогическом коллективе школы есть все необходимые специалисты: 

1. Администрация (директор, заместители директора). 

2. Советник руководителя школы по воспитательной работе и работе с детскими  

объединениями. 

3. Педагог-организатор. 

4. Педагог дополнительного образования. 

5. Педагог-психолог. 

6. Социальный педагог. 

7. Логопед. 

8. Библиотекарь. 

9. Тьютор. 

10. Дефектолог. 



  

11. Воспитатель ГПД. 

12. Учителя-предметники. 

13. Классные руководители.  
 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 
 

Перечень локальных нормативных документов МБОУ СОШ №2 г. Брянска, в 

которые вносятся изменения в соответствии с рабочей программой воспитания: 

- программа развития МБОУ СОШ №2 г. Брянска; 

- годовой план работы МБОУ СОШ №2 г. Брянска на учебный год; 

- положения по вопросам воспитательной деятельности; 

- должностные инструкции педагогических работников по вопросам 

воспитательной деятельности. 

 

3.3.  Требования к условиям работы с обучающимися 

с особыми образовательными потребностями 

 

На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих строится как 

максимально доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда обеспечивает 

возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского 

сообщества; рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации 

уникальности достижений каждого обучающегося с ОВЗ. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 

сообщества, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями 

(законными представителями), педагогами. 

Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на 

принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-

родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует 

опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в 

социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 

каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, 

событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в 

своих силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с 

окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе; 

- формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 

каждого обучающегося с ОВЗ; 

- активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию 

обучающихся с ОВЗ; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в 

развитии и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности; 

- индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 

Можно выделить следующие уровни психолого-педагогического сопровождения: 



  

индивидуальное, групповое, на уровне класса, на уровне образовательного организации. 

Основными формами психолого-педагогического сопровождения являются: 

- диагностика, направленная на выявление особенностей статуса обучающегося. 

Она может проводиться на этапе знакомства с ребенком, после зачисления его в школу и в 

конце каждого учебного года; 

- консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и 

психологом с учетом результатов диагностики, а также администрацией образовательного 

организации; 

- профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение; 

- коррекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени. 

К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения можно 

отнести: 

- сохранение и укрепление психологического здоровья; 

- мониторинг возможностей и способностей обучающихся; 

- формирование у обучающихся понимания ценности здоровья и безопасного 

образа жизни; 

- выявление и поддержку детей с особыми образовательными потребностями и 

особыми возможностями здоровья; 

- формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде 

сверстников; 

- поддержку детских объединений и ученического самоуправления; 

- выявление и поддержку одаренных детей и детей с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Содержание программы психолого-педагогического сопровождения определяют 

следующие принципы: 

- соблюдение интересов ребёнка. Принцип определяет позицию специалиста, 

который призван решать проблему ребёнка с максимальной пользой и в интересах 

ребёнка. 

- системность. Принцип обеспечивает единство диагностики, коррекции и 

развития, т.е. системный подход к анализу особенностей развития и коррекции нарушений 

детей с ограниченными возможностями здоровья, а также всесторонний многоуровневый 

подход специалистов различного профиля, взаимодействие и согласованность их 

действий в решении проблем ребёнка; участие в данном процессе всех участников 

образовательного процесса. 

- непрерывность. Принцип гарантирует ребёнку и его родителям (законным 

представителям) непрерывность помощи до полного решения проблемы или определения 

подхода к её решению. 

           - вариативность. Принцип предполагает создание вариативных условий для 

получения образования детьми, имеющими умеренно ограниченные возможности 

здоровья. 

- рекомендательный характер оказания помощи. Принцип обеспечивает 

соблюдение гарантированных законодательством прав родителей (законных 

представителей) детей с умеренно ограниченными возможностями здоровья выбирать 

формы получения детьми образования, защищать законные права и интересы детей. 

Направления работы 

Программа коррекционной работы включает в себя взаимосвязанные направления. 

Данные направления отражают её основное содержание: 

- диагностическая работа обеспечивает своевременное выявление детей с 

ограниченными возможностями здоровья, проведение их комплексного обследования и 

подготовку рекомендаций по оказанию им психолого-медико-педагогической помощи в 

условиях образовательного учреждения; 

- коррекционно-развивающая работа обеспечивает своевременную 



  

специализированную помощь в освоении содержания образования и коррекцию 

недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей с ограниченными 

возможностями здоровья в условиях общеобразовательного учреждения; способствует 

формированию универсальных учебных действий у обучающихся (личностных, 

регулятивных, познавательных, коммуникативных); 

- консультативная работа обеспечивает актуальность, системность и гибкость 

работы детьми с умеренно ограниченными возможностями здоровья и их семей по 

вопросам реализации дифференцированных психолого-педагогических условий обучения, 

воспитания, коррекции, развития и социализации обучающихся; 

- информационно-просветительская работа по вопросам, связанным с 

особенностями образовательного процесса для данной категории детей, со всеми 

участниками образовательного процесса, их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками. 

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать 

их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах: 

-публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся); 

-соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, качеству 

воспитывающей среды, специфической символике, выработанной и существующей в 

укладе школы; 

-прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 

-регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях - 

недостаточно длительные периоды ожидания, чрезмерно большие группы поощряемых и 

т.п.); 

- сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими награду и не 

получившими ее); 

-привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, 

самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического 

самоуправления), сторонние организации, их статусных представителей; 

-дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: портфолио ученика, портфолио класса, различные конкурсы. 
 

3.5.  Анализ воспитательного процесса 

 
Самоанализ организуемой в МБОУ СОШ №2 г. Брянска воспитательной работы 



  

осуществляется по выбранным самим ОУ направлениям и проводится с целью выявления 

основных проблем школьного воспитания и последующего их решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы с привлечением (при 

необходимости и по самостоятельному решению администрации образовательной 

организации) внешних экспертов. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в МБОУ СОШ №2 г. Брянска, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к 

педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между 

школьниками и педагогами; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие 

школьников – это результат как социального воспитания (в котором школа участвует 

наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социализации, и 

саморазвития детей. 

Основными направлениями анализа организуемой воспитательной деятельности в 

МБОУ СОШ №2 г. Брянска являются: 

 результаты воспитания, социализации и саморазвития детей (какова  

динамика личностного развития детей каждого класса, группы; какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития и удалось ли их решить; какие 

проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее 

предстоит работать); 

 воспитательная деятельность педагогов (испытывают ли педагоги  

затруднения в определении цели и задач своей воспитательной деятельности; испытывают 

ли они проблемы с реализацией воспитательного потенциала их совместной с детьми 

деятельности; стремятся ли они к формированию вокруг себя привлекательных детско-

взрослых общностей; доброжелателен ли стиль их общения с детьми; складываются ли у 

них доверительные отношения с разными возрастными группами детей; являются ли они 

для своих воспитанников значимыми взрослыми людьми); 

 управление воспитательной деятельностью (имеют ли педагоги четкое  

представление о нормативно-методических документах, регулирующих воспитательную 

деятельность в гимназии, о своих должностных обязанностях и правах, сфере своей 

ответственности; создаются ли администрацией условия для профессионального роста 

педагогов в сфере воспитания; поощряются ли педагоги за хорошую воспитательную 

работу с детьми) 

 ресурсное обеспечение воспитательной деятельности (материальные  

ресурсы, кадровые ресурсы, информационные ресурсы, необходимые для организации 

воспитательной деятельности, учет реальных возможностей; какие имеющиеся ресурсы 

используются недостаточно; какие нуждаются в обновлении). 

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы с обучающимися и их родителями, 

педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их 

анкетирование. 



  

Полученные результаты обсуждаются на заседании методического объединения 

классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

 качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

 качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

 качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

 качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных 

уроков; 

 качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

 качеством функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений; 

 качеством профориентационной работы школы; 

 качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

 качеством взаимодействия школы и семей обучающихся. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу. 
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